Evaluacion del Programa de
Gobierno Coroneo 2024-2027

Correspondiente al trimestre: amwsss | CORONEO
Julio — Septiembre 2025

Durante el tercer trimestre de 2025, se realiz6 la cuarta evaluacion del
Programa de Gobierno Coroneo 2024-2027, como parte del ejercicio
sistematico de seguimiento institucional. Esta actividad permitio revisar
el grado de cumplimiento de los compromisos establecidos en los sub-
ejes del Programa, que continua siendo el marco rector para la accion
publica municipal.

La evaluacion se desarrollé con base en los 25 indicadores definidos en
la matriz técnica del PdG, incorporando los reportes trimestrales de las
areas responsables, asi como observaciones operativas que enriquecen
la interpretacién de los resultados. Este enfoque permitié identificar
avances sostenidos, rezagos especificos y oportunidades de mejora en
la ejecucion de las politicas publicas.

Ademas de atender el caracter normativo del Programa, este ejercicio
fortalece la cultura de evaluacion, la transparencia administrativa y la
toma de decisiones basada en evidencia. ElI analisis incluye
visualizaciones graficas, interpretaciones por indicador y un resumen del
avance acumulado anual, lo que facilita una lectura integral del estado
del PdG.

Los resultados aqui presentados ofrecen insumos clave para ajustar
estrategias, reforzar acciones prioritarias y consolidar una gestion
publica orientada a mejorar las condiciones de vida en el municipio de
Coroneo.
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RESULTADOS GENERALES

Evaluacion del Programa de Gobierno Coroneo 2024-2027

Gobierno

cercano Desarrollo

sostenible
para todos

EJES
ESTRATEGICOS
PARA EL
DESARROLLO

MUNICIPAL.

it

Infraestructura
y territorio
sustentable

Eje 1. Gobierno Cercano

2024 2025
L] L]

55% 55%
Eje 2. Impulso Social

2024 2025

86% 1%

Eje 3. Desarrollo Sostenible para Todos

2024 2025

25% 100%

Eje 4. Infraestructura y Territorio Sustentable

2024 2025
67%

33%
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TRIMESTRE JULIO - SEPTIEMBRE 2025

ANALISIS POR SUBEJE

Meta alcanzada o superada

Avance parcial / En proceso

Sin avance / Afio aun no
iniciado / Sin datos

Retroceso respecto a la meta

Seguimiento Trimestral 2025
. Porcentaje de
c n Julio- Avance H
E]E Subeje Responsable Meta Septiembre Acumulado Cum:l!:lrglenm Progreso Anual
R ” Legrar que al menos el 1% de |a poblacién (111 ciudadanos)
Participacion Ciudadana D'r‘:fgggadrfomfnme;ﬁﬁ" 22 participe en consejos, talleres, consultas y foros municipales 49 807 2181.1%
P de participacion ciudadana para el afio 2027
) R Direccién de Planeacidn para  Revisar y mejorar el 100% de los trémites administrativos de
Mejora Administrativa el Desarrollo Municipal atencion ciudadana para el afio 2027 e o 2
. N Consolidar el cumplimiento del 100% en las obligaciones de
. - Mando Unico- Seguridad Reducir en al menos 3% la tasa de incidencia de delitos del
Seguridad Pblica Publica municipio para el 2027 = L == .
- Direccion de Movilidad Disminir en almenos un 30% el total anual de accidentes
Movilidady Transporte  ransporte v Proteccion Civi viales en el municipio para el 2027 n 3 4 -
Gobierno
Cercano  Agus potabie y alcantarillado JUMAPASC Incrementar la cobertu nm;fr':ig:gep”;i un 27 de agua potable 9 26 124%
- Direccion de Servicios Contar un 100% de luminarias con tecnologia LED o solares
Alumbrado Pblico Municipales en el municipio para 2027 [ s UL _
- Direccion de Servicios Garantizar el 100% de cobertura de recoleccion de residuos 00%
Recoleccion de Residuos Municipales en zonas urbanas y rurales para 2027 LS S L _
Panteones Direccidn de Servicios Actualizar el Reglamento Municipal de Panteones para 2027 No 0 0%
Municipales
1 i . Garantizar el funcionamiento del 100% de las instalaciones
Rastro Dlrecag:‘glg ‘a?'fer:lcms del rastro municipal para optimizar los procesos operativos 0% 0% 0%
R para el afio 2027
i Direccion de Servicios Consolidar el mantenimiento del 100% de las dreas verdes
Areas Verdes Municipales existentes en el Municipio para el afio 2027 [ s s _
Seguimiento Trimestral 2025
- Porcentaje de
. q Julio - Avance e
Eje Subeje Responsable Meta ST PRI Cum.Erl:lr.gllmm Progreso Anual
Programas Sociales Direccién de Desarrollo Social Otorgar por lo menos 800 apoyos sociales anuales para 2027 1699 2143 268% _
. _ Direccion de Promotoria Consolidar la cobertura del 100% de las comunidades con
Promotaria Comunitaria Comunitaria proyectos de participacion comunitaria para 2027 s ULEE: ek _
Educacion, Nifiez y " Gestion y entrega de al menos 300 apoyos educativos
Juventudes Direccion de Juventudes anuales para 2027 266 266 89% _
Rehabilitar y mantener cperatives los 13 espacios deportivos
Impulso Deporte y Recreacion Direccién de Deportes municipales para fomentar la participacion en actividades 7% 7% 7%
Social deportivas y recreativas
Cultura e Identidad Casa de la Cultura Realizar al menos 9 eventos culturales anuales para 2027 1 39 433% _
Direccidn de Atencidn a la R - -
Grupos Vulnerables Mujer el Migrante y la Garam'f:réi:?g:g]ﬂ Iz ﬂ.ﬁgg;'ﬂmﬁnﬂm 20: Iai Igrs casos 100% 100% 100%
Diversidad Sexual y de Género i !
o Coorqinacidn de Pre\fenciéﬂ Implementar programas preventivos en el 100% de las
Salud y prevencion Soma\Dd;il:ctl;:r:iFacla yla escuelas del municipio para 2027 8% 36% 109%
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Seguimiento Trimestral

Eie Subeje Responsable
. Direccién de Desarrollo
Herramientas para el Empleo Econémico
Impulso al Comercio, al Direccién de Desarrollo
Desarrollo Artesano y a la MiPYME Economico
Sostenible
para Todos Fortalecimiento Turistico Direccion de Turismo
Apoyo al Campo Direccidn de Desarrolio Rural
Seguimiento Trimestral
E]‘e Subeje Responsable

Infraestructura y Obra Piiblica  Direccién de Obras Publicas
Infraestructura

y Desarrollo . - - Direccién de Desarrollo
Territorial Gestion Eficiente del Territorio Territorial Sostenible
Sustentable

Direccion de Desarrollo

Ecologia v Preservacion Territorial Sostenible

ANALISIS POR SUBEJE

Porcentaje
de Avance

Anual

1.1

Participacion 2181.1%

(T EGENE:]

Julio -
Meta Septiembre
Capacitar al menos a 80 personas anualmente en 24
competencias técnicas y laborales para 2027
Apoyar con recursos, materiales o capacitacion a al menos 15
30 MiPymes y artesanos anualmente para 2027
Realizar al menos 5 eventos turisticos anuales y campafias 7
de promocidn turistica
Apoyar anualmente a por lo menos 1000 productores
agricolas y ganaderos y con acciones de traspatio, 480
capacitacion, recursos y asistencia técnica para el 2027
Julio -
A Septiembre
Contratar y ejecutar al menos 3,000 metros cuadrados de
rehabilitacion, construccion y/o mejoramiento de calles y 5200
caminos municipales para el afio 2027.
Contar con un PMDUOQET actualizado para 2027 20%
Realizar al menos 4 campafias de proteccion y preservacion 2

del medio ambiente para 2027

Situacion del Avance

Meta alcanzada o superada *

2025
A:;ﬁ:?:do go“r’?:mm Progreso Anual
Anual
136 170%
94 313%
6 120%
1502 501%
2025
e Eﬁﬁﬁ?ﬁ Progreso Anual
Anual
109438 365%
20% 50%
4 100%

Observaciones y
comentarios

Durante el tercer
trimestre se registrd la
participacion de 49
ciudadanos en procesos
de participacion
ciudadana, cifra menoren
comparacion con los
trimestres anteriores (306
en T1y 452 en T2). Esta
disminucién responde a
que muchos consejos Yy
comités ya se encuentran
instalados y no se
vuelven a reportar para
evitar duplicidades,
manteniendo asi la
integridad de los datos.
No obstante, todos los
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organos con
representacion
ciudadana continuan
sesionando y sus
opiniones siguen siendo
consideradas en la toma
de decisiones
municipales.

Cabe destacar que la
meta establecida para el
periodo 2024-2027 es de
111 ciudadanos
participantes, por lo que
dicha meta ha sido
superada ampliamente.

Sin avance / Sindatos ~

El subeje Mejora
Administrativa mantiene
activa su implementacion,
con la meta de revisar y
optimizar el 100 % de los
tramites administrativos
de atencion ciudadana
para el afno 2027. Aunque
se han iniciado trabajos
en esta linea, aun no se
reportan resultados
concretos en este
trimestre. El avance se
encuentra en fase de
diagndstico y planeacion.

1.2 Mejora
0%
Administrativa
1.3 Gobierno
100%

Abierto

Meta alcanzada o superada ¥

Se mantuvo el 100 % de
cumplimiento en las
obligaciones de
transparencia. La
informacion fue cargada
en tiempo y forma en la
Plataforma Nacional,
incluyendo obligaciones
comunes y especificas.
Se atendieron casos
puntuales en los que
algunas areas intentaron
evadir Su
responsabilidad; se
dialogd con ellas para
reforzar la importancia de
publicar toda la
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informacion conforme a lo
que establece la ley.

1.4 Seguridad

Avance parcial / En proceso ¥

Se registré un incremento
en la incidencia delictiva
durante el trimestre. En

respuesta, se
fortalecieron acciones de
proximidad social,

vigilancia preventiva y
participacion comunitaria,
incluyendo cursos de
verano, Mesas de la Paz,
seguimiento a casos de
violencia en coordinacion
interinstitucional,
presencia en eventos
civicos y ferias de
servicios para difundir
canales de atencion vy
emergencia.

Avance parcial / En proceso ~

Se mantiene en niveles
aceptables. El  area
responsable ha
impulsado acciones de
concientizacidon mediante
talleres de educacion vial,
simulacros de accidentes
y operativos de
alcoholimetria,
orientados a mejorar la
cultura de movilidad y
reducir riesgos en la via
publica.

26%
Publica
1.5 Movilidad y
41%
Transporte
1.6 Agua
potable y 124%

alcantarillado

Meta alcanzada o superada ~

Se registr6 un avance
significativo respecto al
trimestre anterior,
derivado de la instalacion
de nuevas tomas de agua
potable en la cabecera
municipal. Aunque no se
realizaron ampliaciones
de red, estas acciones
contribuyen a mejorar la
cobertura y el acceso al
servicio en zonas
especificas.
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1.7 Alumbrado

Publico

1.8
Recoleccion de

Residuos

1.9 Panteones

1.10 Rastro

100.0%

Meta alcanzada o superada ~

Se cumpli6 en su
totalidad la meta
establecida para 2027,
con 2,502 luminarias ya
convertidas a tecnologia
LED o solar en todo el
municipio. Este resultado
consolida el avance del
subeje y permite enfocar
los esfuerzos actuales en
mantenimiento,
reparacion y
conservacion  operativa
de la infraestructura
instalada.

100%

Meta alcanzada o superada ~

Se mantuvo el 100 % de
cobertura en la
recoleccion de residuos
en todo el municipio.
Ademas de las rutas
habituales, se realizaron
acciones especificas para
atender la generacion
adicional de basura
durante la feria patronal
2025, asegurando
limpieza y continuidad en
el servicio.

0%

Sin avance / Sindatos ~

La meta de actualizacion
del reglamento municipal
de panteones sigue
pendiente. Sin embargo,
durante el trimestre se
realizaron labores de
limpieza y colocacién de
adornos con motivo del
Dia de Muertos, acciones
que contribuyen al
mantenimiento y
dignificacion de estos
espacios.

0%

Sin avance / Sindatos

La meta de adecuacioén y
modernizacion del rastro
aun no se ha cumplido, ya
que no se ha construido
la camara de separacion
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1.11 Areas

Verdes

2.1 Programas

Sociales

ni el area para solidos.
Sin embargo, se
mantienen acciones
operativas como la
fumigacion periodica para
prevenir plagas, lo que
contribuye al  control
sanitario mientras se
avanza en el
cumplimiento estructural
del indicador.

100%

Meta alcanzada o superada ~

Se mantuvo el 100 % de
atencion en las areas
verdes del municipio.
Durante el trimestre se
realizaron podas de pasto
y maleza, incluyendo
intervenciones en
espacios solicitados por
la ciudadania,
especialmente en los
denominados
“encuentros”, como parte
de la preparacion para las
fiestas patronales 2025.
Ademas, se ha apoyado
en podas de pasto en
escuelas del municipio.

268%

Meta alcanzada o superada *

Se alcanzé un total
acumulado de 2,143
apoyos entregados por la
Direccion de Desarrollo
Social en lo que va del
afo: 64 en el primer
trimestre, 380 en el
segundo y 1,699 en el
tercero, superando
ampliamente la meta
anual de 800 apoyos. Por
separado, el DIF
municipal beneficié a 20
personas con apoyos
especializados

gestionados con
aportacion estatal,
incluyendo insumos

meédicos y nutricionales
para nifos y adultos
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2.2 Promotoria

Comunitaria

2.3 Educacion,

Ninez y

Juventudes

mayores. Ademas, desde
Promotoria Comunitaria
se realizaron talleres
sobre técnicas de
transformacién y
conservacion de frutas y
verduras.

100%

Meta alcanzada o superada *

Se mantiene la cobertura
del 100 % en
comunidades y cabecera
municipal con proyectos
de participacion
comunitaria. Durante el
trimestre se reqistré una
asistencia activa en los
grupos de Promotoria
Comunitaria y Red Movil,
con variaciones
mensuales que reflejan
continuidad en el trabajo
territorial. Se concluyeron
cursos en coordinacion
con |ECA, fortaleciendo
habilidades productivas
en las comunidades, y se
entregaron 1,710
despensas a
participantes de Red
Movil, beneficiando a 342
personas.

89%

Avance parcial / En proceso ¥

Se entregaron 266 becas
durante el tercer
trimestre, lo que
representa un avance
significativo tras  dos
trimestres sin entregas.
Aunque se logré una
buena cobertura gracias
al aumento presupuestal,
el resultado quedd 34
becas por debajo de la
meta anual de 300. Parte
de la limitacion se debid a

que algunas
universidades no estaban
registradas en la

plataforma estatal, lo que
excluyo a ciertos jovenes;
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2.4 Deporte y

Recreacion

2.5 Cultura e
Identidad

sin embargo, se logro
apoyar a algunos de ellos
mediante becas
municipales.

77%

Avance parcial / En proceso ¥

Durante el trimestre se
mantuvieron operativas
las canchas deportivas
del municipio, lo que ha
favorecido la practica del
deporte en  distintas

comunidades. Sin
embargo, solo 10 de las
13 canchas se
encuentran en

condiciones optimas para
su uso. Las lluvias
constantes dificultaron las
labores de
mantenimiento,
especialmente en poda y
pintura, necesarias para
conservarlas en buen
estado.

433%

Meta alcanzada o superada *

Se super6é ampliamente
la meta anual de 9
eventos culturales, con
un total de 39 actividades
realizadas al cierre del
tercer trimestre. En este
periodo se llevaron a
cabo 11 eventos que
fortalecieron la oferta
artistica y promovieron la
participacion ciudadana,
destacando la
colaboraciéon con artistas
locales y el trabajo
coordinado del equipo. A
pesar de retos logisticos y
limitaciones

presupuestales, la
planeacién anticipada
permiti6 cumplir con lo
programado y obtener
resultados satisfactorios.
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Meta alcanzada o superada ~

Se consolido el 100 % de
atencion en el subeje.
Durante el trimestre se
atendieron 3 casos de
violencia y se realizaron 8
canalizaciones a la
Defensoria Publica,
fortaleciendo la respuesta
institucional ante
situaciones que afectan a
grupos vulnerables.

Meta alcanzada o superada *

La meta para 2027 es
alcanzar el 100% de
cobertura de las escuelas
del municipio con
programas preventivos.
El avance trimestral del
8% representa un
progreso positivo hacia
dicho objetivo. Cabe
sefalar que el indicador
mide Unicamente las
escuelas que han sido
cubiertas por primera vez
con algun programa
preventivo. Sin embargo,
durante este trimestre la
cobertura total alcanzo el
24% de las escuelas del
municipio.

2.6 Grupos
100%

Vulnerables

2.7 Salud y
o 109%

prevencion

3.1

Herramientas 170%

para el Empleo

Meta alcanzada o superada *

Se superé ampliamente
la meta anual de 80
personas capacitadas,
con un acumulado de 136
capacitaciones

realizadas al cierre del
tercer trimestre. En este
periodo se impartieron 24

capacitaciones,
destacando la
colaboracion con

Financiera Tu Puedes
Guanajuato, que ofrecio

asesoria  especializada
en apoyo al comercio
local y recibi6 una

respuesta positiva por
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3.2 Impulso al

Comercio, al

Artesanoy ala
MiPyME

3.3
Fortalecimiento

Turistico

parte de la poblacion
participante.

313%

Meta alcanzada o superada *

Se super6é ampliamente
la meta anual de apoyar a
30 MiPyMEs, con un
acumulado de 94
negocios beneficiados al
cierre del tercer trimestre.
En este periodo se
reportaron 15 apoyos
adicionales, impulsados
en parte por el programa
Al alcance de tu
economia y la
colaboracion con
Fundacion Comparte,
que facilité la adquisicion
de productos para
fortalecer las
capacidades operativas y
comerciales de los
negocios locales.

120%

Meta alcanzada o superada *

Se supero la meta anual
de cinco eventos
turisticos, con un
acumulado de seis al
cierre del tercer trimestre.
En este periodo se
realizaron dos
actividades de alto
impacto: el 1er Concurso
Nacional Artesanal del
Gaban, que promovio el
trabajo de artesanos
locales y generod
intercambio cultural con
participantes de cinco
estados; y el Festival del
Gallo y el Pulque, que
atrajo visitantes y ofrecio
presentaciones artisticas,
fortaleciendo la identidad
local y la derrama
econdomica. Ambos
eventos contribuyeron al
posicionamiento de
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3.4 Apoyo al

Campo

4.1
Infraestructura
y Obra Publica

Coroneo como destino
cultural y turistico.

501%

Meta alcanzada o superada ~

Se alcanzé un acumulado
anual de 1,502
productores  apoyados,
superando no solo la
meta anual de 300, sino
también la meta trianual
de 1,000 establecida para
2027. En este trimestre
se beneficiaron 480
productores mediante
proyectos cubiertos al
100 %, entre ellos
Agricultura del Futuro
(adquisicion de semilla de
avena), Familia
Productiva, fertilizadoras
manuales, piscicultura y
programas de fertilizacion
para el campo. Este
resultado refleja una
ejecucion  robusta y
sostenida en el
fortalecimiento del sector
agropecuario.

365%

Meta alcanzada o superada ~

Se superé ampliamente
la meta anual de 3,000 m?
de obra publica, con un
acumulado de
aproximadamente

10,943.8 m? al cierre del
tercer trimestre. En este
periodo se reportaron
cerca de 5,200 m?
correspondientes a
pavimentaciones en
Campo Florido
(Coroneo), Constancio
Caballero y Guanajuato
(Bodo), y Real de Pefias
(El Calvario), ademas de
la  rehabilitacion  del
camino rural El Lindero—
Loma Bonita y trabajos de
bacheo. Varias obras
continuan en ejecucién o
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4.2 Gestion
Eficiente del

Territorio

4.3 Ecologiay

Preservacion

estan en fase de
arranque, reflejando una
dinamica sostenida en
infraestructura municipal.

20%

Avance parcial / En proceso ~

El proyecto
correspondiente al
PMDOUET continua en
desarrollo, con avances
significativos en  su
formulacién, a pesar de
que el instrumento aun no
se encuentra completo. El
equipo responsable ha
mantenido el trabajo
técnico y de planeacion,
lo que ha permitido
consolidar elementos
clave del documento.
Estos progresos reflejan
el compromiso
institucional con la mejora
continua y la construccion
de herramientas
estratégicas para el
ordenamiento territorial.

100%

Meta alcanzada o superada *

Durante este trimestre se
llevaron a cabo 2
campanas ambientales,
con lo cual se alcanzod la
meta anual de 4
campafas programadas.
A pesar de las
limitaciones de tiempo y
las condiciones climaticas
que influyen directamente
en la efectividad de estas
acciones, se logré una
exitosa implementacion
gracias a la colaboracion
activa de ciudadanos
comprometidos con el
cuidado del medio
ambiente. Esta
experiencia reafirma que
el trabajo en equipo es
clave para obtener
mejores resultados vy
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]

-— avanzar hacia un entorno
mas sostenible.

Al cierre de esta cuarta evaluacion trimestral, correspondiente al periodo

julio—septiembre de 2025, el seguimiento al Programa de Gobierno

Coroneo 2024-2027 ofrece un panorama actualizado sobre el avance

de las acciones y proyectos que integran nuestro plan de trabajo

municipal.

Gracias al esfuerzo coordinado de todas las areas, fue posible identificar
logros concretos, rezagos puntuales y nuevas oportunidades de mejora.
Este ejercicio fortalece nuestra capacidad para ajustar estrategias,
priorizar recursos y responder con mayor eficacia a las necesidades de
la ciudadania.

Reafirmamos asi nuestro compromiso con la planeacion estratégica, la

evaluacion continua y una gestion publica orientada a resultados,
transparencia y bienestar para Coroneo.
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