Evaluacion del Programa de
Gobierno Coroneo 2024-2027

Correspondiente al trimestre: amwsss | CORONEO
Abril — Junio 2025

Durante el segundo trimestre de 2025, llevamos a cabo la evaluacion
del Programa de Gobierno Coroneo 2024-2027, como parte del
trabajo de continuidad en el seguimiento y la evaluacion de su
implementacion. Esta actividad contdé con la participacion activa y
comprometida de todas las areas del gobierno municipal.

El objetivo principal fue dar seguimiento al avance de los sub-gejes
establecidos en el Programa, que continua siendo la guia para la
planeacion, ejecucion y evaluacion de las politicas publicas durante
el periodo 2024-2027.

La revision incluyo el analisis de los indicadores de avance, asi como
los comentarios y observaciones aportados por las areas
responsables. Estos datos facilitaron la identificacion de aciertos,
areas de oportunidad y retos concretos en esta fase del programa.
Ademas de cumplir con el caracter obligatorio del Programa para
todas las dependencias y entidades, este seguimiento refuerza la
rendicion de cuentas, la transparencia y el uso eficiente de los
recursos publicos.

Los resultados que se presentan en este informe brindan un
panorama actualizado del estado del Programa y serviran para
orientar la toma de decisiones, ajustar prioridades y fortalecer,
desde cada area, acciones que contribuyan a mejorar la calidad de
vida de las personas que habitan en nuestro municipio.
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RESULTADOS GENERALES

Evaluacion del Programa de Gobierno Coroneo 2024-2027

Eje 1. Gobierno Cercano

224 S05
5% 6%
Gobierno
cercano Desarrollo Eje 2. Impulso Social
sostenible 2024 i
CELERGLLH
6% 43%

Eje 3. Desarrollo Sostenible para Todos

2024 2025
Infraestructura |-
y territorio

sustentahle 25% 75%

Eje 4. Infraestructura y Territorio Sustentable
2024 2025
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TRIMESTRE ABRIL - JUNIO 2024

ANALISIS POR SUBEJE

Meta alcanzada o superada

Avance parcial / En proceso

Sin avance / Afio adn no
iniciado / Sin datos

Retroceso respecto a la meta

Seguimiento Trimestral

Eje Subeje Responsable

Direccién de Planeacién para

Participacicn Ciudadana &l Desarmalio Municipsl

Mejora Administrativa Direccion de Planeacicn para

&l Desarrollo Municipal

Gobiema Abierta Unided de Transparencia
e Mando Unico- Sequridad

Sequridad Piblica o

Direccidn de Maovilidad

Movilidad y Transporte | - crte y Proteccian Civl

Gobierno
Cercano  Aguapetable y alcantarillado JUMAPASC
Alumbrado Plblico Direccisn de Servicios
Municipales
Recalecoiin ds Residuos Direccisn de Servizios
Municipales.
Fantzanes Dinebcion.d.e Sarvicios
Municipales
Rastro DirEDciéll_d_E Servicios
Municipales.
Areas Verdes Direccidn de Sarvicios.
Municipales
Seguimiento Trimestral
Eje Subeje Respansatle
Programas Sociales
) P Direccidn de Fromotoria
Promotoria Comunitaria Comunitaria
Eduescién, Nifez y Direccién de Juventudes
Juventudas
|n‘|p|_||50 Deporte y Recreacian Direccién de Departes.
Social

Cultura & Identidad Casa dela Cultura

Direccidn de Atencidn z la

Grupos Vulnersbles Mujer el Migrante y [a

Diversidad Sexual y de Géneso

Coordinacién de Prevencién
Social de la Violencia y la
Delincuencia

Salud y prevencidn

Lograr que 2l mencs ¢l 13 dela poblacién {111 ciudedanas)
particips en consejos, talleres, consultas y foras municipales
de participacion ciudadana para 2l aiio 2027

Revisar y mejorar el 100% de los trémites administrativos de
atencion civdadana para el afio 2027

del 100% en las ohligaciones de
transparencia para o ao 2027

Consolidar el

Reducir en al menos 3% 1a 1asa de incidencia de delitos del
municipic para el 2027

Disminir en almenas un 30% el total anual de accidentes
viales en el municipio pera el 2027

Incrementar |a cobertura en al menos un 2% de aqua potable
n el municipic para 2027

Contar un 100% de luminarias con tecnologiz LED o solares
en el municipio para 2027

Garantizar el 100% de cobertura de recoleccidn de residuss
en zonas urbanas y rurales para 2027

Actuglizer & Reglamento Municipal de Panteones para 2027

Garantizar el funcionaméento del 100% de las instalaciones
del rastro municipal para optimizar los procesos operativs
para el afic 2027

Conzalidar & mantenimiento del 100% de las dreas verdes
existentes en e Municipio para el afi 2027

Direccidn de Desarrolla Social Otorgar por lo menos 800 apoyos sociales anuales para 2027

Consolidar la cobertura del 100% de |as comunidades con
proyectos de participacion comunitaria para 2027

Gestién y entrega de 2l menos 300 apeyos educativos
‘anuales para 2027

Rehabilitar y mantenes operativos los 13 espacios departivos
en

para fomentar Ia particip
deportivas y recraativas

Realizar al menos 9 aventos culturales anuales para 2027

Garantizar Iz atencion y el seguimiento del 100% delos
£a50s reportados en la Unidad de Atencidn a la Mujer

Implementar programas praventivos en el 100% de las
escuelas del municipio para 2027

Enero - Marzo

306

100%

17

99%

Mo

100%

Enero - Marzo

64

100%

100%

8%

Abil - Junio

452

k1

99 B%

Abril - Junio

380

100%

100%

24%

Julic - Oectubre -
i Diciembre
Octubre -

Julio -

Septiembre  Diciembre

2025

Avance

758

100%

99.5%

100%

100%

2025

Avance

100%

28

100%

3%

Meta

ar

33%

100%

136

a9

pra |

100%

10%

100%

Meta

800

100%

300

100%

33%

Porcentaje de
Cumplimienta

Focantaje da
Cumplimienta

100%
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Seguimiento Trimestral

Eje Subeje Responsable

Direccidn de Desarrollo
Econdmico

Herramientas para &l Empleo

Impulso &l Comercio, &l Direccion de Desarrolle
Desarrollo  Anesanoya la MiPyME Econdmico
Sostenible
para Todos  Fortalecimiento Turistico Direceién de Turismo
Apayo al Campo Direccion de Desarrolla Rural

Seguimiento Trimestral

Eje Subeje Responsable
Infraestructura y Obra Piblica  Direccion de Obras Piblicas
Infraestructura
v Desarrollo " . .
Territorial | Destion Eficlents dal Territario Termitorial Sostenible

Sustentable
Ecclogia y Preservacion

ANALISIS POR SUBEJE

Porcentaje| Situacion

Direccidn de Desarrallo

Directidn de Desarmolio
Territorial Sostenible

Meta

Capacitar al menos a 80 personas anuzlments en
competencias técnicas y laborales para 2027

Apoyar con recursos, materiales o capacitacion a &l menos
30 MiPymes y artesanos anuzimente para 2027

Rezlizar al menos 5 eventos turisticos anuales y campaiias
de promocion turistica

Apayar anualmante 2 per o mencs 1000 productores

sgricolas y ganaderos y con acciones de traspatio,
capacitacin, recursos y asistencis tecnica para el 2027

Meta

Contratar y sjecutar &l menos 3,000 metros cuadradas de
rehabilitacion, construceian y/o mejoramienta de calles y
caminas municipales para el afia 2027

Contar con un PMDUOQET actualizado pars 2027

Realizar &l menos 4 campafias de proteccidn y preservacion

del medio ambiente para 2027

de Avance |del Avance

1.1

sl )l 2048.6%

Ciudadana

1.2 Mejora

Administrativa

Enerc - Marzo  Abil - Junio

Meta

80

30

300

Observaciones y comentarios emitidos por las

dependencias responsables

La meta establecida para el afio, que era de 37

ciudadanos, se superdé ampliamente. Este incremento se

debidé principalmente a la activa participacion en los
Comités de Seguridad Vecinal y de Participacion

Meta Ciudadana, asi como a la Consulta de Participacion

alcanzada  Ciudadana para el Diagnéstico Turistico del Municipio.

o superada También contribuyeron diversas reuniones informativas y

de organizacion relacionadas con torneos deportivos, lo

que refleja un fortalecimiento de la participacion

comunitaria y un mayor involucramiento de la poblacién en

los procesos municipales.
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1.3 Gobierno
Abierto

1.4 Seguridad
Publica

1.5 Movilidad y

Transporte

1.6 Agua

potable y

alcantarillado

1.7 Alumbrado

Publico

100%

58%

59%

81%

99.8%

Meta

alcanzada

O superada

Avance
parcial
hacia la

meta

Avance
parcial
hacia la

meta

Avance
parcial
hacia la

meta

Avance
parcial
hacia la

meta

Se mantuvo el 100 % de cumplimiento en las obligaciones

de transparencia. Aunque la plataforma presenté fallas de
carga en algunos momentos, se logré subir toda la

informacion en tiempo y forma.

Se registraron 31 delitos en el municipio. Aunque el
acumulado anual representa un 58% de la meta
establecida para 2025, se han reforzado acciones
preventivas, como el dialogo con la ciudadania para
generar confianza y la concientizacion sobre el uso del

casco entre motociclistas.

En el segundo trimestre de 2025 se registraron 10
accidentes viales, lo que representa una reduccion limitada
en comparacién con el mismo trimestre de 2024 (abril-
junio). Para mejorar estos resultados, se mantendran
operativos de alcoholimetria, revision de documentos, uso
de casco y cinturon de seguridad, asi como campafias de
concientizacién para fomentar una conduccion

responsable.

Durante este periodo no se incorporaron nuevas viviendas
al servicio de agua potable; sin embargo, se ha estado
realizando el reemplazo de los aparatos de medicion,
debido a que se detectd que una gran cantidad se
encontraba en mal estado. Esta situacion estaba
provocando una medicién incorrecta del consumo de agua

potable.

Se mantuvo un 99.8 % de luminarias con tecnologia LED o
solar instaladas en el municipio, mostrando un avance

constante hacia la meta del 100 %. Se continua trabajando
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1.8
Recoleccion de 100%

Residuos

1.9 Panteones l

1.10 Rastro

1.11 Areas
100%
Verdes
2.1 Programas
56%

Sociales

en conjunto con la coordinacion de alumbrado publico para

optimizar el servicio.

Meta Se mantuvo el 100% de cobertura en la recoleccion de
alcanzada residuos en zonas urbanas y rurales, cumpliendo

O superada plenamente con la meta anual establecida.

Se mantuvo el 100 % en el mantenimiento de las areas
Meta verdes del municipio, cumpliendo con la meta anual

alcanzada establecida. Las actividades de mantenimiento se han

o superada realizado en colaboracién con la coordinacion de jardineria

para asegurar el cuidado continuo de parques y jardines.

En el segundo trimestre de 2025 se otorgaron 444 apoyos
sociales, alcanzando ya un 56% de la meta anual, lo que

representa un buen avance considerando que aun falta la

Avance _ _

- mitad del afio. Destacan los cursos y la entrega de apoyos
parcia , , , , : ”
- alimentarios y diversos insumos por parte de la Direccion

acia la

¢ de Promotoria Comunitaria y el DIF municipal, asi como

meta

los apoyos brindados por otras dependencias,
contribuyendo al cumplimiento de los objetivos sociales
establecidos.




2.2 Promotoria

Comunitaria

2.3 Educacion,
Nifez y

Juventudes

2.4 Deporte y

Recreacion

2.5 Cultura e
Identidad

2.6 Grupos

Vulnerables

100%

54%

311%

100%

Meta
alcanzada

O superada

Avance
parcial

hacia la
meta

Meta
alcanzada

0 superada

Meta
alcanzada

0 superada

Se mantuvo el 100 % de cobertura de comunidades con
proyectos de participacion comunitaria, cumpliendo
plenamente con la meta anual establecida. Se continua
trabajando en el convenio con IECA para atender las
comunidades restantes, asi como en la realizacion de
platicas, reuniones y talleres dirigidos a los grupos de

Promotoria y Red Movil.

En este trimestre de 2025 se mantuvieron operativas 7 de

los 13 espacios deportivos municipales, lo que representa

un 54% de avance hacia la meta anual. Las condiciones
para la practica deportiva han mejorado en las
comunidades, aunque el clima ha dificultado el

mantenimiento de las canchas, especialmente en tareas

como poda y pintura.

En este trimestre de 2025 se realizaron 17 eventos
culturales, superando la meta anual con un 311% de
cumplimiento. La Casa de la Cultura continta siendo un
espacio vital para la comunidad, ofreciendo eventos bien

recibidos que promueven la cultura y el arte en la region.

En el periodo abril-junio de 2025, se cumplié al 100% con
la atencién y seguimiento de los casos de violencia
reportados en la Unidad de Atencion a la Mujer,
alcanzando la meta anual. La unica dificultad que se
presento fue la falta frecuente de choferes y vehiculos
para trasladar a las usuarias a sus citas, lo que puede

retrasar algunos procesos.
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2.7 Salud y

prevencion

3.1
CHENIERIES

para el Empleo

3.2 Impulso al

Comercio, al

Artesano y a la

MiPyME

3.3
Fortalecimiento

Turistico

3.4 Apoyo al
Campo

Avance
parcial

97%
° hacia la

meta

Meta
140% alcanzada

O superada

Meta
263% alcanzada

O superada

Avance
parcial

80%
> hacia la

meta

Meta

341% alcanzada

En el periodo abril-junio de 2025, se logré un avance
importante con la implementacién de programas
preventivos en el 33% de las escuelas, mostrando un
progreso significativo respecto a trimestres anteriores.
Esto refleja el compromiso del area para priorizar la
prevencion en salud, acercandose a la meta anual del
97%.

Durante este trimestre se capacito a 47 personas y se
logré entablar dialogo con comerciantes para impulsar el
crecimiento de sus negocios a través de la Financiera Tu
Puedes Guanajuato, fortaleciendo asi sus capacidades y

oportunidades de desarrollo econémico.

Durante este trimestre, 67 artesanos recibieron apoyos a
través del programa “Impulso Artesano”. Con estas
acciones, se superd ampliamente la meta anual,
cumpliendo en tiempo y forma con los compromisos
establecidos para fortalecer la actividad productiva y

comercial en el municipio.

Se llevaron a cabo dos eventos de gran relevancia para el
fortalecimiento turistico y cultural de Coroneo: la 52 edicién
del Festival “Coroneo Si Sabe” y la 52 edicion del Festival
del Borrego. Con estos resultados, y a tan solo la mitad del
afo, se ha alcanzado ya un 80 % de la meta anual, lo que
representa un avance significativo en el posicionamiento

de Coroneo como destino turistico y cultural.

Se apoy6 a 1,022 productores a través de los programas
Semillas 2025, Sanidad de Ganado Rumiante 2025,
Ganado Productivo 2025 y Fertilizantes 2025. Con estas

acciones, se superoé ampliamente la meta anual en tan

o superada solo un trimestre, lo que refleja un avance destacado en el

fortalecimiento del campo y el compromiso con el

desarrollo agricola y ganadero del municipio.
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Se encuentran en proceso diversas obras que contribuyen
al mejoramiento de calles y caminos en el municipio. Si
4.1 Meta bien algunos contratos quedan fuera del periodo de
Infraestructura 191% alcanzada revision, los avances registrados han permitido que, tan
y Obra Publica O superada solo en lo que va del afio, se haya superado la meta
establecida, lo que representa un resultado muy positivo

para el desarrollo de la infraestructura local.

4.2 Gestion
Eficiente del

Territorio

En el segundo trimestre se alcanzo el 50% de la meta

anual, lo cual es un buen avance. La ciudadania mostro

Meta
4.3 Ecologia y interés en cuidar el medio ambiente, participando en la
_ 50% alcanzada _ - :
Preservacion campafa “Intercambia lo Viejo por Vida Nueva”, donde se
0 superada

entrego un arbol a cambio de electrodomésticos, y en las

actividades por el “Dia Mundial del Medio Ambiente”.

Al concluir la evaluacion del segundo trimestre de 2025, el
seguimiento que realizamos al Programa de Gobierno Coroneo
2024-2027 nos ofrece un panorama actualizado sobre el avance de
las acciones y proyectos que integran nuestro plan de trabajo
municipal.

Gracias al esfuerzo coordinado de todas las areas, fue posible
identificar tanto los avances logrados como los retos que aun
debemos atender. Este ejercicio reafirma nuestro compromiso con
la planeacidn, la evaluacion continua y, sobre todo, con mejorar la
gestion de los recursos y los resultados que entregamos a la
ciudadania.
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